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ALLA PROF.SSA RICIOPPO DANIELE
SEDE

ATTI SCUOLA

Al sito web

OGGETTO: CONFERIMENTO NOMINA ESPERTO MENTORING COMPETENZE DI
BASE IN MATEMATICA. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Riduzione dei divari
negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)
TITOLO DEL PROGETTO: SCUOLAMICA
Codice Nazionale Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50567
CUP: J24D21000530006

LETTERA DI INCARICO|
[PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DEL CCNIJ

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo Mangone Grimaldi (CS) rappresentato legalmente dalla
Dirigente Scolastica, Mariella Chiappetta attua azioni nell’ambito del progetto

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in
qualita di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale ¢ amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata ’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto ¢ unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che ¢ necessario individuare gli ESPERTI MENTORING, il cui incarico &
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi di realizzazione del progetto Piano Nazionale Di
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Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - C. omponente I Potenziamento dell offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitc - Investimento 1.4: Intervento straordinario
Jinalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica.
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. I 9/2024)

DATO ATTO che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessario nel campo
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI ESPER 10 MENTORING

COMPETENZE DI BASE IN MATEMATICA ( n.5 percorsi individuali di n.10 ore ciascuno per
n.5 alunni)

' COGNOME E NOME ~ RICIOPPO DANIELE
QUALIFICA ~ DOCENTE

Nell’ambito dell’incarico attribuito la S.V. curera le seguenti azioni positive

COMPITI DELL’ESPERTO MENTORING:

La figura di ESPERTO MENTORING s sara impegnata nell’attuazione di percorsi di mentoring e
orientamento INDIVIDUALI indirizzati agli alunni, precedentemente individuati dai consigli di
classe, che mostrano particolari carenze in italiano e matematica,

L’esperto dovra:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso
formativo;

2. Partecipare agli incontri per ’organizzazione dei percorsi formativi presso 'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto

4. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

5. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale;

0. Curare I’inserimento dei dati di propria competenza nella piattaforma dedicata.

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO
INDICATA:

Ruolo Compenso Ore di impegno
orario lordo

50 ORE
ESPERTO MENTORING Euro 42.00

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi ri gorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
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d) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM

¢) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

a) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto

IL,
DOTTIS




