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TITOLO DEL PROGETTO: SCUOLAMICA
CodiceNazionale Progetto: M4CII1.4-2024-1322-P-50567

CUP: J24D21000530006

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA' AGGIUNTIVA AI SENSI DEL CCN

PREMESSO CHE: L'Istituto Comprensivo Mangone Grimaldi (CS) rappresentato legalmente dalla
Dirigente Scolastica, Mariella Chiappetta attua azioni nell'ambito del progetto
PRESO ATTO CHE: Per l'attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in
qualità di RUP la responsabilità della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzati va, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all'istituzione scolastica cui è stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare UN
TEAM DI SUPPORTO, il cui incarico è finalizzato al raggiungi mento degli obiettivi di
realizzazione del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell 'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
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scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M 19/2024)

DATO ATTO: che la SN è in possesso delle competenze necessario nel campo

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

INDIVIDUA LA SN QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI CUI SOPRA (RIF.
AVVISO SELEZIONE PROT. N. 1043 del31 GENNAIO 2025)

V ALENTINI GABRIELLACOGNOME E NOME
DOCENTEQUALIFICA

Nell'ambito dell'incarico attribuito la S.V. curerà le seguenti azioni positive:

• Selezionare ipotenziali destinatari deipercorsi progettuali
• Fare una analisi dettagliata dellepotenziali criticità in merito al rischio dispersione
• Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia dipercorso formativo più adatto
• Individuare le aree tematiche deipercorsi
• Rimodulare ipercorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in

numero di alunni e/o numero di ore anche a seconda della gravità della criticità
• Formulareproposte circa l 'areaformativa, ovverosia, individuare quali percorsi

destinare ad interni, quali ad esterni, quali a soggetti giuridici
• Definire i criteri di selezione e valutazione degli esperti
• Caricare ipercorsi inpiattaforma didattica
• Controllare l'avanzamento deipercorsi
• Caricare gli indicatoriperiodici

PER LE ATTIVITA' DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E'DI SEGUITO
INDICATA:

Ruolo Compenso Ore di impegno
orario lordo

Componente del team in qualità di: responsabile attività Euro 34,00 16 ORE
mentoring

Componente del team in qualità di: responsabile della Euro 34,00 15 ORE
verifica degli apprendimenti

Totale ore 31

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L'orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM
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e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

a) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l'avanzamento del progetto
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