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FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-malil

Pec

Nazionalita

Luogo e data di nascita

CONDIZIONE LAVORATIVA
* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di'azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni

ISTRUZIONE
» Date

Nome e tipo di istituto d'istruzione o
formazicne

Principali materie/abilita professionali
oggetto dello studio

Titolo conseguito

Livello nella classificazione nazionale
Qualifica professionale

Percorso universitario

STUMPO GASPARE MICHELE

italiana

Dal 31.12.2014 ad oggi con contratto a tempo indeterminato.

Comune di Rogliano - Provincia di Cosenza,

Ente pubblico,
Tecnico-amministrativo,

E-government - Amministrazione digitale - Web administrator - Gestione elettronica
documentale - Protocallo informatico - Caceia - Comunicazione multimediale e istituzionale,

a.s, 1982_1987
Istituto Técnico Statale per Geometri
Materie di base; (Letteratura italiana, Storia, Geografia, Matematica, Geometria, Lingua straniera).
Materie tecnico-scientifiche: (Chimica, Fisica, Disegno tecnico, Progetiazione).
Materie professionalizzanti: (Diritto, Estimo, Tecnologia rurale, Economia, Topografia, Costruzioni
Scianze delle costruzioni),

Maturita tecnica per Geometri

Diploma di scuola media secondaria superiore

Disegnatore edile

Studia Scienze e tecnologie delle arti, dello spetfacolo e del cinema (L3).



Formazione E COMPETENZE
PERSONALI

FORMAZIONE TECNICO
AMMINISTRATIVA

FORMAZIONE GIORNALISTICA

ON DEMAND

“Innovazione tecnologica e gestionale — eGovernment” per personale enti locali (2005),
“Archivi e Archivistica” per operatori e fruitori di archivi storici comunali (2008).
“Responsabili ed incaricati al trattamento dei dati” (2006)

“La gestione dell’Albo Pretorio Comunale On Line” (2009).

“Sistema dei Controllj Interni. La gestione delle partecipate” (2010).

“CST Asmenet: la Calabria che esporta” (2010).

“Sicurezza Informatica Comunale” (2010).

“Asmenet Calabria: i primati dei CST” (2010).

“Violenza di genere: conoscerla e combatterla” (2011).

“Adempimenti sulla decertificazione — Legge n. 183/2011 e Legge Stabilita 2012 e D.L. 5/12
Semplifica Italia” (2012).

“Dal CST ai servizi in Rete” (2014).

“Agenda per la Semplificazione 2015-2017 - L'attuazione delle misure di semplificazione
nelle Regioni e negli Enti locali” {2015).

“Asmenet, 10 annj di innovazione 2 lustri di progetti” {2015),

“Asmenet, Falternativa delle unioni per decreto” (2016).

“Asmel ed Asmenet contro le teorie centraliste” (2016).

“Burocrazia, la fatica di essere efficienti” (2017).

“Calabria Digitale” {2018},

“Riduzione defle presenze e incentivi nefla fase di emergenza” (2020),

“Trasformazione digitale della PA” (2021),

“Percorso formativo on line —Censimento Permanente della Popolazione (2021).
“Formazione cbbligatoria: anticorruzione e trasparenza” (2023).

“La nuova disciplina dei servizi pubblici locali” {2023).

“Codice di comportamento dei lavoratori pubblici” (2023),

“Formazione obbligatoriz in tema di prevenzione delia corruzione: tra Piao e Ptpet (2023).
“La Cyber security awareness pella pubblica amministrazione locale {2024),

“Impariamo a serivere .. per farci leggere”. Cosenza, 24.01.2008.

Seminario organizzato 3 Bibione dal quotidiano L"Avvenire,

“Violenza di genere: conoscerla e'combatterla”, Rogliano (Cs), 28.04.2011.

“Per unEurapa politica e democratica: il ruolo dei giornalisti", Cosenza, 24.10,2014 — Liceo
Scientifico ‘Scorza’, _

"Giornalismo, come cambia il linguaggio rispetto al mezzo utilizzato", Rende (Cs), 18.11.2014 —
Universita della Calabria,

“Le Primarie: come nascono e dove nascono. Sono un vero esempio di democrazia?", Rende
(Cs), 13.12.2015 - Universita della Calabria.

‘Liberta di stampa e ruolo dell'informazione nell'area dell'istam’. Cosenza, 07.05.2015 — Istitute
Tecnico Industriale ‘“Monaco’,

‘Comunicare nell’era del crossmediale. La fonte, Ja persona, | diritti’. Paola (Cs), 15.05.2015 —
Salone del Santuario di San Francesco.

‘La famiglia soggetto e oggetto di comunicazione. Il ruolo del giornalista’. Cosenza, 6.05.2015 —
Salone degli Stemmi Curia Arcivescovile, '

'Regionalismo, politica e comunicazione: l'esperienza di Antonio Guarasci’, Rende {Cs),
13.12.2015 — Universita della Calabria. "Deontologia del glornalista, Equo compenso. Futurg
della professione”, Catanzaro, 22.12.2015. '

“Dalla carta stampata alla multimedialita, Analisi e crisi di un sistema”. Frascineto (Cs),
07.11.2015. ;

“Notizie fuori dal ghetto. Conoscere ed applicare la Carta di Roma”. Rende (Cs), 09.12.2015 ~
Universita della Calabria,

Sfasciume pendulo sul mare? Le criticita idrogeologiche e sismiche della ‘Calabria. Rende (Cs),
08.07.2016 — Universita della Calabria.

“Beni e aziende sequestrati alle mafie; criticita gestionali, risvolti sociali e informazione”,
Catanzaro, 24.11.2018 - Universita Magna Graecia,

“Revenge porn: implicazioni e tutele”. Cosenza, 25.11.2019.

Corso di Deontologia. Ordine Nazionale dei Giornalisti (2014).

Fondamenti di Giornalismo digitale {2014).

Deontologia del giornalista. Equo compenso, Futuro della professione {2015).

Data journalism: come trovare, rappresentare, raccontare i dati per fare formazione (2023).
Codice Rosso: i nuovi reati (2023).

Concetti e strumenti Peruna nuova professionalita del giornalista (2023).

Presunzione di innocenza (2023},



