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VERBALE RIUNIONE DEL 09 -04- 2024

11 giorno 09 aprile 2024 alle ore 14,00 presso gli uffici di dirigenza, previa convocazione Prot.
n.°3354 dell’ 08 aprile 2024, si riunisce la Commissione preposta per discutere dei seguenti punti
all'o-d.g.:

1) Esame istanze pervenute per ricoprire il ruolo di esperti ESTERNI nell’ambito Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione Azione 10.2.2 “Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”

Progetto autorizzato PON-FSE
titolo: COMPETENZE PER IL FUTURO
Codice: 10.2.2°-FSEPON-CL-2024-94
C.U.P. J24C24000010006
La Commissione € cosi composta:

- Dott.ssa MARIELLA CHIAPPETTA Dirigente Scolastico, che assume le funzioni di Presidente
della Commissione;

- A.A. BRUNO TERESA;

- A.AA.ANTONIO BENINCASA;
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Alla riunione risultano presenti tutti i componenti. Svolge le funzioni di segretario verbalizzante
1'Assistente amministrativo Bruno Teresa.

Si procede alla discussione del punto all’o.d.g. e si prendono in esame le istanze prodotte dai
docenti interni interessati a ricoprire la funzione di tutor nell'ambito del progetto PON FSE
COMPETENZE PER IL FUTURO

Le domande, presentate secondo le modalita indicate nell’avviso interno e regolarmente
protocollate, vengono analizzate e si procede alla predisposizione delle seguenti graduatorie:

TITOLO MODULO COGNOME E NOME PUNTEGGIO
progettuale COMPLESSIVAMENTE
ATTRIBUITO
LEGGENDO SI IMPARA 5 Barreca Santina 41
Coccari Miriam 39
Zumpano Mattia 17
TITOLO MODULO COGNOME E NOME PUNTEGGIO
progettuale COMPLESSIVAMENTE
ATTRIBUITO
LEGGENDO SI IMPARA 6 Barreca Santina 41
Zumpano Mattia 17
TITOLO MODULO COGNOME E NOME PUNTEGGIO
progettuale COMPLESSIVAMENTE
ATTRIBUITO
NICE TO MEET YOU Bozzo Roberto 58
Bertucci Stefania 17
Legato Antonio Escluso perché non in possesso
di Titolo di accesso ( Laurea
specialistica o vecchio
ordinamento in Lingue e
letteratura straniere)
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OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita —A.A. BRUNO TERESA

La sottoscritta BRUNO TERESA, in relazione all'incarico di COMPONENTE nell’lambito della commissione
individuata per esaminare le candidature pervenute per ricoprire il ruolo di ESPERTO ESTERNO nell’ambito
dell’attuazione del Progetto:

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione Azione 10.2.2 “Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”

Progetto autorizzato PON-FSE
titolo: COMPETENZE PER IL FUTURO
Codice: 10.2.2°-FSEPON-CL-2024-94
C.U.P. J24C24000010006

> Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

> Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

> Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

> Consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento

emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai

sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita;
Dichiara

che non sussistono cause di incompatibilita, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento
delle attivita che si accinge a svolgere.

Mangone, 09 APRILE 2024
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OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita - A.A. ANTONIO
BENINCASA

Il sottoscritto ANTONIO BENINCASA, in relazione all'incarico di COMPONENTE nell’ambito della
commissione individuata per esaminare le candidature pervenute per ricoprire il ruolo di ESPERTO
ESTERNO nell’lambito dell’attuazione del Progetto:

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione Azione 10.2.2 “Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”

Progetto autorizzato PON-FSE
titolo: COMPETENZE PER IL FUTURO
Codice: 10.2.2°-FSEPON-CL-2024-94
C.U.P. J24C24000010006

> Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

> Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

> Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

> Consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai
sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita;
Dichiara
che non sussistono cause di incompatibilita, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento

delle attivita che si accinge a svolgere.

Mangone, 09 APRILE 2024
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