
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
MANGONE- GRIMALDI

DI SCUOLA SECONDARIA PRIMO GRADO, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA DELL' INFANZIA
Via Provinciale snc 87050 Piano LagoMangone (eS)

Tel. EFax 0984/969171 E.Mailcsic851003@istruzione .it

ALLA RSU D'ISTITUTO
PROF. DE FAZIO GIOVANNA

INS. ORLANDO MARIANGELA
DOTI. SERRAVALLEALDO
ALLE 00.55 TERRITORIALI

FLCCGIL( flccosenza@gmail.com cdlt@cgilcosenza.it)

CISLScuola (cislscuola_cosenza@cisl.it)

UIL Scuola (cosenza@uilscuola.it francesca.guarasci@uilscuola.it )
LORO SEDI

All'albo, al sito web, agli atti dell'Istituzione scolastica
OGGETTO: Convocazione RSU e OOSS territoriali

La R. S.U. eletta in questo Istituto e i Rappresentanti delle 00. SS. firmatarie del CCNL comparto
scuola, in applicazione dell'articolo 22 del CCNL del 18.04.2018,

SONO CONVOCATE

dalle ore 12.00 del giorno 01 Settembre 2023 presso la sede della dirigenza dell'IC MANGONE
GRIMALDI per l'avvio della Contrattazione Integrativa A.S. 2023-2024 e per l'informazione preventiva e
ilconfronto in relazione alle materie sotto indicate.

Materie oggetto di confronto a livello di Istituzione scolastica:

l) Criteri e modalità relativi all'organizzazione del lavoro e all'articolazione dell'orario del personale
docente ed ATA nonché i criteri per l'individuazione del personale da utilizzare nelle attività
retribuite con il fondo d'istituto.

2) Criteri per l'assegnazione dei docenti e del personale ATA alle sedi associate, alle succursali e ai
plessi .

3) Criteri per la fruizione dei permessi per l'aggiornamento.
4) Promozione delle legalità, della qualità del lavoro e del benessere organizzativo e Individuazione

delle misure di prevenzione dello stress lavoro correlato e di fenomeni di bum out.

Materie oggetto di informazione a livello di Istituzione scolastica

5) Criteri di attuazione dei progetti nazionali, europei e territoriali;
6) Criteri utilizzo docenti su posti di potenziamento

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT.SSA MARIELLACHIAPPETTA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93


